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PERATURAN BUPATI LAMPUNG TIMUR TENTANG BUDAYA KERJA
APARATUR SIPIL NEGARA.

ABSTRAK:

CATATAN

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a diatas, perlu menetapkan Peraturan Bupati
tentang Budaya Kerja Aparatur Sipil Negara di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Lampung Timur;

Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah :

UU No 12 Tahun 1999, UU No 23 Th 2014, UU No 20 Th 2023,
PP No 42 Th 2004, PP No 49 Th 2018, PP No 94 Th 2021,
Permen Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi No PER/01/M.PAN/01/2007, Permen
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi No
39 Th 2012, Permen Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi  Birokrasi Nomor 6 Th 2022, Permen
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 9 Th 2023, Perda No 18 Th 2016, Surat Edaran
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 20 Th 2021.

Dalam Peraturan Daerah ini diatur tentang:

Ketentuan Umum, Maksud Dan Tujuan , Manfaat Budaya
Kerja , Core Values Dan Employer Branding ASN ,
Implementasi Budaya Kerja, Pembinaan Dan Pengawasan,
Monitoring Dan Evaluasi, Ketentuan Penutup.

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal 23 April 2026
dan diundangkan pada tanggal 24 April 2026.



